
 

 

  

 

 

 

 

PROJET 

ASSOCIATIF 

DISTRICT DES ALPES  

DE FOOTBALL 

2024/2028 

 

 



 
 

1 

 

AVANT PROPOS ........................................ 2 

IDENTITE ................................................... 3 

NOTRE D.E.F.I. .......................................... 4 

QUELQUES CHIFFRES................................. 5 

PROJET DE DEVELOPPEMENT .................... 7 

AXE SPORTIF ............................................. 8 

AXE ASSOCIATIF ........................................ 9 

AXE EDUCATIF ........................................ 10 

AXE ECONOMIQUE ................................. 11 

ORGANISATION ...................................... 12 

 

  

TABLE DES MATIERES 



 
 

2 

 AVANT PROPOS 

Football : sport le plus populaire dans un cadre unique entre les 

sommets majestueux des Alpes et les douces collines de Provence. 

 

 

Le football, permet de développer l’esprit d’équipe et sportif mais c'est surtout le plaisir 
de jouer qui guide les passionné(e)s. Le football accueille et rassemble tous les publics, 
de tous les âges, de toutes les origines. Troisième lieu d’éducation après la famille et 
l’école, il est un vecteur de lien social, d’apprentissage de la citoyenneté et 
d’épanouissement dans les valeurs du vivre ensemble. Face à tant d'engouement, la 
discipline s'est diversifiée de sorte, aussi, à proposer différentes pratiques qui répondent 
aux nouvelles attentes du public. 
 
Notre mission consiste à permettre et organiser la pratique dans les meilleures 
conditions, du niveau amateur jusqu’au plus haut niveau. 
 
Notre ambition est de pérenniser la pratique au plus haut niveau de performance 

sportive pour toutes les catégories, tous les publics, sur l’ensemble de notre territoire.  
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IDENTITE 

Le District des Alpes de Football (DAF) dont le 

siège est à Sisteron, assure la gestion du 

football sur les départements des Alpes de 

Hautes Provence et des Hautes Alpes et la 

ville de Vinon sur Verdon. 

 

II a pour objet :  

 

• d'organiser, de développer et de contrôler 

l'enseignement et la pratique du football, 

sous toutes ses formes, dans son territoire ;  

• de délivrer les titres départementaux et 

procéder aux sélections départementales ;  

• de mettre en œuvre le projet de formation 

fédéral ;  

• d'entretenir toutes relations utiles avec la 

FFF, la Ligue, les autres districts et ligues 

régionales et les groupements qui sont ou 

seront affiliés à la FFF, les pouvoirs publics et 

le mouvement sportif ;  

• de défendre les intérêts moraux et matériels 

du football dans le son territoire ;  

 

Le District exerce son activité par tous moyens 

de nature à lui permettre de développer la 

pratique du football et d’encourager les clubs 

qui y contribuent, notamment par 

l’organisation d’épreuves dont il fixe les 

modalités et les règlements. Le District, en 

tant qu’organe déconcentré de la FFF est 

chargé d’une mission de service public 

déléguée par l’Etat, il défend les valeurs 

fondamentales de la République française. Le 

District applique les dispositions de l’article 

1.1 des statuts de la FFF sur son territoire. 

 
 
Affiliation FFF : 6201 
Siège social : Centre Sportif Daniel Maffren, 75 
avenue de la Durance, 04200 SISTERON 
Nature juridique - Association Loi 1901 
Catégorie juridique - 9220 - Association 
déclarée 
Subdélégation - oui  
Agrément - oui 
Assurance- GROUPAMA 
RNA - W044002091 
SIREN - 328409016 
SIRET - 32840901600016 
Code APE - 9312Z activités de clubs de sports 
URSSAF - 79448723100019 
 
 
Le DAF est un organe décentralisé de la FFF. Le 
DAF est l’interface entre la Fédération 
Française de Football (FFF), la Ligue de la 
Méditerranée de Football (LMF) (dont il fait 
partie avec les 4 autres Comités 
Départementaux : Alpes-Maritimes, Bouches 
du Rhône, Var, Vaucluse). 
 
Il est le plus petit district de la région Sud du 
fait de ses 7 267 licenciés (au 30/06/2024) et 
42 clubs, mais le plus étendu par sa superficie 
Il est le plus important comité départemental 
du département 04 et le 3ème du département 
05.  
 
4 clubs évoluent en championnat régional et 3 
groupements, soit 13 équipes de U14 à 
Séniors. 
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Nos 
Valeurs

Résiliance Diversité

Créer du lien Accessibilité

Vie locale Plaisr

Respect jouer

Football

NOTRE D.E.F.I. 

Détecter
•Déterminer les manques et les 
aspects d'évolutions et 
d'améliorations

Encadrer
•Professionnaliser tout en 
sécurisant le modèle socio-
économique

Former
•Renforcer les compétences des 
acteurs garantissant la pérénnité 
de nos actions

Impluser
•Devenir un acteur 
responsable, engagé et 
reconnu sur notre territoire
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Championnat :  
1 championnat Séniors avec 3 divisions / 1 championnat Sénior Féminin / 1 championnat Sénior Futsal 
1 championnat U18 / 1 championnat U16 avec 2 divisions / 1 championnat U14 avec 2 divisions 
+ 1400 matchs de championnats et + 60 matchs et coupes 

1 évènement d’envergure : finale des Coupes des Alpe (Seniors, Féminines, Jeunes à 11) 

 
Football éducatif et football des jeunes : 1 championnat U13 avec 2 divisions 
Des plateaux en U10/U11 ; U8/U9 ; U6/U7 / Futsal en pratique associée 
Journées évènementielles :  

1 finale départementale U13 / 1 finale départementale U11 / 2 journées nationales des U7 et U9 

+ de 4000 plateaux 

 

Haut niveau et PPF 
34 Centre de Perfectionnements Sportifs / 3 interdistricts / 4 tournois à l’extérieur  

11 joueurs en sélections régionales / 1 joueur au pôle espoir / 4 sections sportives (collèges gap, sisteron, ste 

tulle, digne) 

 

Féminisation 
1 championnat Sénior Féminin avec une Coupe des Alpes / 1 tournoi Futsal avec une Coupe Futsal 
1 rassemblement (octobre rose) / 1 critérium U17F / Des plateaux EFF, des CPS 
1 équipe en championnat régional U15F  
1 équipe en championnat U18F dans le District du Grand Vaucluse 
2 équipes au défi cup régional (équipes féminines) 

 
Formations 

150 personnes formées (dont 89 dirigeants) 

21 visites dans les clubs pour les accompagner dans le projet club (soit 13 clubs) 

30 interventions dans les clubs (réunions techniques, animation de séances, observations de matchs) 

2 rassemblements des arbitres  

1 club des dirigeantes alpines 

 
Développement des pratiques 
1 championnat Sénior Futsal avec deux divisions et une coupe des alpes par division / 1 journée dédiée 
1 championnat jeune Futsal / Pratique associée pour les U6 à U13 / Foot Loisir : 3 sections identifiées 
 
Foot à l’école : 12 écoles, 24 classes 500 enfants sensibilisés  

Sport adapté : 1 participation avec le FC MALIJAI et le département 04 – 2 sections adultes (ST TULLE et MALJAI) 

et 1 section jeunes en loisir (ESMD) – 1 action avec la section sportive du collège centre 

PEF : 11 clubs actifs et 75 actions, 1 club finaliste 

QUELQUES CHIFFRES 
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AXES DE DEVELOPPEMENT 2024-2028 

 

 

OBJECTIFS  

 

 

 

 

SPORTIF ASSOCIATIF EDUCATIF ECONIMIQUE

Pérénniser le District 
au plus haut niveau 

de performance 
sportive pour toutes 

les catégories, et 
garantir un accès à la 

pratique pour tous

Développer les 
forces de 

l'association et 
accompagner les 

clubs à la 
structuration

Maintenir une 
politique de 

formation cohérente 
et sensibiliser aux 

bonnes pratiques sur 
et hors du terrain

Adopter un modèle 
socio-économique 
autonome et viable 

pour assoir la 
pérénnité du District

PROJET DE 

DEVELOPPEMENT 
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Pérenniser le District au plus haut niveau de performance sportive pour toutes les 

catégories, et permettre un accès à la pratique du plus grand nombre en diversifiant 

les pratiques. 

 

AXE SPORTIF 

Promouvoir le 
sport de haut 

niveau

Formation des joueurs : 
CPS

Accompagnement des 
tallents vers le haut niveau

Création de championnats 
attractifs

Participation aux 
Interdistricts et aux 
tournois régionnaux

Accompagnement des 
éducateurs à la formation

Suivi des classes foot

Football pour 
tous

Développer et structuer la 
pratique Futsal

Promouvoir la pratique 
Loisir

• Foot en marchant (sport santé)

• Golf foot 

• Futnet

• Sport adapté

Développer la pratique en 
milieu scolaire, 

collaboration avec l'UNSS, 
l'USEP

Football pour 
Elles

Développer et structurer 
l'offre de pratique 

féminine

Accompagnement soigné 
et adapté 

Accompagnement vers le 
niveau régional : GFA
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Développer les forces de l’association, accompagner les clubs à la structuration, 

valoriser le bénévolat et développer la communication. 

 

 

 

 

 

Développer les 
forces de 

l'association

Améliorer la 
cohésion

Développer les 
compétences

Accompagner 
l'évolution en 

structurant l'extra-
sportif

Accompagner les 
clubs à la 

structuration

Visite dans les 
clubs

Accompagner les 
clubs pour 

l'obtention de 
Labels

Formation des 
dirigeants

Réunions de 
secteurs

Conseil/aide pour 
les demandes de 

subventions

Bénévolat

Récompenses

Participation aux 
Journées 

Nationales des 
Bénévoles

Mise en avant du 
bénévole du mois

Communication

Interne : réunion, 
emailing, tableau 
récapitulatif par 

pôle hebdemadaire

Externe : site 
internet, réseaux 

sociaux, 
newsletters

AXE ASSOCIATIF 
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Maintenir une politique de formation cohérente et sensibiliser aux bonnes 

pratiques sur et hors du terrain. Poursuivre l’engagement sociétal au cœur de notre 

territoire rural par des actions de sensibilisation et de solidarité. Cet engagement 

s’inscrit dans une volonté d’être une association populaire et bienveillante. 

 

 

  

 

 

 

 

 

PEF

Développer des actions 
éducatives

Challenge 
départemental, régional 

et national

Actions 
Citoyennes

Développement de la 
citoyenneté

Développement de 
l'insertion sociale, de 

l'inclusion

Développement de la 
mixité

Prévention

Lutte contre toutes les 
formes de violences et 

de discriminations

Sensibiliser les licenciés 
à la lutte contre les 

violences et 
discriminations

Encadrants formés à la 
lutte contre les 
violences et les 
discriminations

Démarche 
RSO

Mise en place d'actions 
pour relever les défis 
environnementaux

Structurer une 
démarche de 

responsabilité sociétale 
au service du 

développement durable

AXE EDUCATIF 
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Adopter un modèle socio-économique autonome et viable pour assoir la pérennité 

du District ; optimiser les sources de dépenses. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Développer les 
ressources 
financières

Dynamiser le réseau 
de partenaires, le 
fidéliser, création 
d'une boutique en 

ligne DAF/partenaires

Subventions/appels à 
projets

Créer des projets 
d'ampleurs pouvant 

être valorisés

Optimiser les 
ressources

Chercher les 
économies d'échelles

Politique tarifaire 
basse

Etre innovant pour 
diversifier les sources 

de revenus

AXE ECONOMIQUE 
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Le District des Alpes est administré par 20 membres élus pour 4 ans, représenté par 

son Président, Patrick BEL ABBES.  

8 salariés sont chargés de la mise en place du projet et 82 bénévoles contribuent 

activement à la vie de l’association, ils assurent l’animation, le soutien logistique et 

technique des différentes commissions. 

 

Patrick BEL ABBES 
président

Thierry BALLAND 
secrétaire général

David LUCHARD 
trésorier

Comité Directeur

Pôle Administratif Pôle Technique Pôle Règlementaire

ORGANISATION 

Sylvie POIGNET-TESTU 
directrice

Fabienne YAGOUBI 
secrétaire administrative

Nadège OLIVIER secrétaire 
administrative

Laurent ABRACHY                 
CTD DAP

Sandy AUDEMAR           
chargée de développement

Vérone JOUVAL                    
BMF en apprentissage

Alwena MALGOURES 
apprentie communication

Alexis CHUETE                
apprenti juriste

Sandrine GARCIA               
agent d'entretien

Fabien MERCADAL               
CTD PPF mis à disposition
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Siège : 75 avenue de la Durance, 04200 SISTERON 

Téléphone : 04.92.33.24.24 

Mail : secretariat@alpes.fff.fr 

Site : https://alpes.fff.fr 

mailto:secretariat@alpes.fff.fr

